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LAVORATORI SENZA TEMPO?

BISOGNI DI PROTEZIONE, OPPORTUNITA’, RISCHI

Venerdi 16 maggio 2025, ore 9:45
Aula Starace - |l piano
Palazzo del Prete - Piazza C. Battisti, Bari

9:45 -10:00 ISCRIZIONE PARTECIPANTI

PRIMA SESSIONE
Lavoratori “senza tempo”? Itinerari di una ricerca

Introduzione al progetto: obiettivi e metodi della

10:00 - 10:40 ricerca

Maria Teresa Carinci Universitd di Milano
Vito Sandro Leccese Universitd di Bari Aldo Moro

Il lavoro “senza tempo”. complessita di una categoria

10:40 - 11:10 concettuale

Vito Pinto Universita di Bari Aldo Moro

Il lavoro “senza tempo” nella contrattazione collettiva

Paolo Tomassetti Universita di Milano
Arianna Abbasciano Universita di Bari Aldo Moro

11:10 - 11:40

SECONDA SESSIONE - TAVOLA ROTONDA

Opportunita e rischi del lavoro “senza tempo™ le risposte del
sistema della rappresentanza e della contrattazione collettiva

Presiede e coordina:
Vito Sandro Leccese Universitd di Bari Aldo Moro

11:40 - 13:00

Ne discutono:
Vito Carnimeo, Federmanager Puglia
Grazia Maria Delicio, Responsabile dip. SSL e
benessere organizzativo - UilPa
Michele De Rose, Segretario nazionale Filt-Cgil
Domenico lodice, Responsabile Coordinamenti
aziendali First-Cisl

Andrea Marinucci, gid HR Director Sasol

13:00 — 13:30 DIBATTITO E CHIUSURA DEI LAVORI

Il presente evento é finanziato dallUnione europea — Next Generation EU, nell'lambito del bando PRIN
2022, progetto “Time-less’ Workers? Legal Challenges in Work Activities Managed by Objectives and
Without Scheduled Working Hours”




